
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ซ 
แบบสัมภาษณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๙ 
 

 
 
 

 

แบบสัมภาษณ ์
 

เรื่อง   ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการต ารวจช้ันประทวนสถานีต ารวจภูธรดงเจริญ 
จังหวัดพิจิตร 

 
แบบสัมภาษณ์นี้  มีจุดมุ่งหมายเพื่อท่ีจะศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับ  “ขวัญและก าลังใจในการ

ปฏิบัติงานของข้าราชการต ารวจช้ันประทวนสถานีต ารวจ ภูธรดงเจริญจังหวัดพิจิตร ”  โดยการศึกษา
จากข้าราชการต ารวจสถานีต ารวจภูธรดงเจริญจังหวัดพิจิตรเพื่อให้เป็นประโยชน์ในการครั้งนี้    

ข้อมูลท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามนี้  จะน าไปวิเคราะห์และน าเสนอผลการวิจัย ซึ่ง
จะไม่มีผลเสียต่อผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ ท้ังในหน้าท่ีและการปฏิบัติงานแต่อย่างใด 

ค าช้ีแจง   แบบสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น ๒ ตอน  คือ 

ตอนท่ี  ๑   ข้อมูลส่วนตัวผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนท่ี ๒   ข้อมูลความคิดเห็นของข้าราชการต ารวจสถานีต ารวจภูธรดงเจริญ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๘๐ 
 

 

ตอนที่  ๑   ข้อมูลส่วนตัวผู้ให้สัมภาษณ์ 

ยศ ช่ือนามสกุล…………………………………………...อายุ.............ปี  อายุราชการ.................ปี 
ต าแหน่ง............................................................ 
วัน /เดือน /ปี  ท่ีสัมภาษณ์..................................................... 
 
ส่วนที่๒ข้อมูลความคิดเห็นของข้าราชการต ารวจสถานีต ารวจภูธรดงเจริญ 
๑. ท่านเห็นว่าผลประโยชน์ตอบแทน มีประโยชน์และส าคัญต่อขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการต ารวจช้ันประทวน อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
๒. ท่านเห็นว่าโอกาสความก้าวหน้า มีประโยชน์และส าคัญต่อขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการต ารวจช้ันประทวน อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
๓. ท่าน เห็นว่าการยอมรับนับถือ  มีประโยชน์และส าคัญต่อขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการต ารวจช้ันประทวน อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
๔. ท่านเห็นว่าความพอใจในสภาพแวดล้อมการท างาน  มีประโยชน์และส าคัญต่อขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานของข้าราชการต ารวจช้ันประทวน อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
. 



๑๘๑ 
 

๕. ท่านเห็นว่าความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตการท างาน มีประโยชน์และส าคัญต่อขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานของข้าราชการต ารวจช้ันประทวน อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
๖. ท่านเห็นว่าความพึงพอใจในงาน  มีประโยชน์และส าคัญต่อขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการต ารวจช้ันประทวน อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
 
 

 
ขอขอบพระคุณในความอนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์ 

ดาบต ารวจภูวดิษฐ์   ยอดดี 
นิสิตปริญญาโทสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

พุทธศักราช๒๕๕๗ 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


